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Né bazé t€ nenit 77 dhe nenit 81, paragrafét 1 dhe 2 t&€ Ligjit Nr. 08/L-197 pér Zyrtarét Publikeé,
té dispozitave té pérgjithshme té Ligjit Nr. 03/L-212 t€ Punés, n€ zbatim té nenit 3, paragrafi
I, nénparagrafi 1.2 dhe nenit 5 t€ Udhézimit Administrativ (MFPT) Nr. 01/2024 pér
Rregullimin e Procedurave t€ Konkursit né Sektorin Publik, si dhe né€ pérputhje me Statutin e
Institutit Albanologjik t& Prishtinés dhe Rregulloren e Brendshme pér Strukturén Organizative
dhe Kushtet e Vendeve té Punés té Institutit Albanologjik té€ Prishtinés, Instituti Albanologjik
i Prishtinés shpall:

KONKURS TE BRENDSHEM

1. Titulli i pozités: Bibliotekar

Klasa e pozités: E23

Koeficienti i pagés: 5.9

Numri i pozitave: 1

Kohézgjatja e emérimit: Me afat t€ pacaktuar

Data e publikimit té konkursit: 25.06.2026

Afati i aplikimit: 26.06.2026 — 25.07.2026

Vendi: Prishtiné

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Zhvillon dhe arrin pélqimin pér planet e punés dhe afatet me mbikéqyrésin dhe
Késhillin e Bibliotekés pér zbatimin e detyrave dhe shérbimeve pérkatése né biblioteké;
Eshté pérgjegjés pér furnizimin e Bibliotekés sé Institutit me literaturé shkencore dhe
profesionale né marréveshje me mbikéqyrésin, degét e Institutit dhe Késhillin e
Bibliotekés;

Eshté pérgjegjés pér klasifikimin e librave, revistave dhe botimeve té tjera sipas sistemit
ndérkombétar (MDK) decimal, si dhe pér punimin e skedaréve eméroré dhe léndor€,
caktimin e shenjave ndérkombétare t€ botimeve t€ Institutit;

Eshté pérgjegjés pér sistemimin dhe mbajtjen azhure té librave dhe té revistave, si dhe
propozon udhézues t&€ nevojshém pér funksionimin e bibliotekés;

Harton katalogét pérkatés té librave dhe revistave;

Eshté pérgjegjés pér ofrimin e shérbimeve té huazimit té botimeve dhe t& gjitha
materialeve té tjera bibliotekare pér stafin e Institutit dhe bashképunétorét e jashtém té
Institutit;

Kujdeset pér kémbimin e publikimeve té Institutit me institucionet e ngjashme t€ vendit
dhe té botés s€ jashtme, si dhe kryen detyra té tjera lidhur me huazimin e librit nga
bibliotekat e ndryshme;

Punon po ashtu né€ hartimin e bibliografis€ dhe sipas kérkesave jep informata mbi fondet
qé€ disponojné bibliotekat e tjera;

Kryen edhe detyra té tjetra n€ pérputhje me legjislacionin né fuqi, t€ cilat mund t&
kérkohen n€ ményré té arsyeshme kohé pas kohe nga mbikéqyrési.



Kriteret e pérgjithshme:

Té€ jeté shtetas i Republikés s¢ Kosovés;

TE keté zotési t& ploté pér veprim juridik;

T€ zotérojé t€ paktén njérén nga gjuhét zyrtare t€ Republikés s¢ Kosovés;
TE jeté n€ gjendje t€ kryejé detyrat e pozités;

TE€ mos jeté i dénuar pér vepra penale;

T€ mos keté masé disiplinore né€ fuqi pér shkelje té réndé;

Té¢ keté kualifikimet dhe pérvojén e kérkuar pér pozitén;

T¢ kalojé me sukses procedurat e pranimit sipas legjislacionit né fuqi.

Kérkesat e pérgjithshme formale dhe profesionale:

Arsimimi: Diplomé universitare, drejtimi bibliotekari, gjuh€ shqipe dhe letérsi shqipe;

Pérvoja e punés e kérkuar: Se paku 2 vite pérvojé pune profesionale;

Aftési dhe njohuri:

Njohuri t€ ploté dhe té specializuara né fushén e bibliotekés.

Nivel té larté t€ njohurive profesionale ose teknike t€ fushés sé bibliotekés dhe t& té
kuptuarit t&€ fushave q€ ndérlidhen me detyrat dhe pérgjegjésité.

Njohuri t€ mira t€ metodave kérkimore, g€ ndihmojné né pérgatitjen e raporteve bazike
ose analitike dhe n€ marrjen e vendimeve.

Aftési té arsyetimit logjik dhe analizgs.

Aftési pér té béré gjykime profesionale t€ pavarura dhe pér t€ ushtruar diskrecion mbi
¢eshtjet dhe pér t€ dhéné njé kontribut t€ réndésishém né zhvillimin dhe zbatimin e
politikave.

Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe
ké&shillave profesionale.

Aftési komunikimi dhe ndikim personal, pérfshiré aftési pér t€ pérfaqésuar.

2. Titulli i pozités: Zyrtar i Arkivit Shkencor

Klasa e pozités: 115

Koeficienti i pagés: 6.1

Numri i pozitave: 1

Kohézgjatja e emérimit: Me afat t€ pacaktuar

Data e publikimit té konkursit: 25.06.2026
Afati i aplikimit: 26.06.2026 — 25.07.2026
Vendi: Prishtiné

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Zhvillon dhe arrin pélqimin pér planet e punés dhe afatet me mbikéqyrésin, Késhillin e
Arkivit t€ IAP-it, pér zbatimin e detyrave, shérbimeve pérkatése né arkiv;

Eshté pérgjegjés pér regjistrimin, sistematizimin dhe ruajtjen e léndéve arkivore té
dorézuara nga punonjésit shkencoré té Institutit si dhe nga bashképunétorét e jashtém té
tij;

Jep né shfrytézim (intern) 1éndén arkivore personave té€ interesuar, punonjésve shkencoré
té Institutit, bashképunétoréve té jashtém té Institutit pas aprovimi paraprak té kérkese
nga Drejtori 1 Institutit;



Kujdeset pér mbrojtjen e 1éndés arkivore nga démtimi i saj dhe, kohé pas kohe, né
bashképunim me punonjésit e tjeré t& Institutit, bén pértéritjen e materialeve arkivore
sidomos t€ melotekés, t€ eksponateve té koreografis€ e té etnologjisé t€ mbledhura né
terren;

Harton katalogun e 1&€nd€s arkivore;

Pérgatit raportet periodike dhe vjetore pér 1€ndén arkivore, si dhe, né€ bashképunim me
mbikéqyrésin, Késhillin e Arkivit e IAP, harton planin pér pasurimin e arkivit me
materiale t€ ndryshme shkencore, té eksponateve etnologjike etj.;

Eshté pérgjegjés pér pranimin, regjistrimin, sistemimin dhe ruajtjen e librave té Institutit
né depon e librave té IAP-it;

Kryen edhe detyra té tjera né pérputhje me legjislacionin né fuqi t€ cilat mund té kérkohen
né€ ményré t€ arsyeshme kohé pas kohe nga mbikéqyrési;

Kriteret e pérgjithshme pér pranimin né detyré té zyrtares/it publik:

TE jeté shtetas 1 Republikés s¢ Kosovés;

T& ket€ zotési t€ ploté pér veprim juridik;

T€ zotérojé té paktén njérén nga gjuhét zyrtare t€ Republikés s¢ Kosovés;
T¢ jeté n€ gjendje t€ kryejé detyrat e pozités;

T€ mos jeté 1 dénuar pér vepra penale;

T¢€ mos keté masé disiplinore né fuqi pér shkelje t€ réndé;

T€ keté kualifikimet dhe pérvojén e kérkuar pér pozitén;

T¢ kalojé me sukses procedurat e pranimit sipas legjislacionit né fuqi.

Kérkesat e pérgjithshme formale dhe profesionale:

e Arsimimi: Diplomé e arsimit t& larté (niveli i paré - Bachelor) n€ drejtimi arkivistikes,

administraté publik dhe juridik;

e Pérvoja e punés e kérkuar: Se paku 2 vite pérvoj€ pune profesionale;

Aftési dhe njohuri:

Njohuri té ploté dhe t€ specializuara né fushén e arkivit.

Nivel té larté t€ njohurive profesionale ose teknike t€ fushés s¢€ arkivit dhe té t€ kuptuarit
té fushave q€ ndérlidhen me detyrat dhe pérgjegjésité.

Njohuri t€ mira t€ metodave kérkimore, qé ndihmojné né€ pérgatitjen e raporteve bazike
ose analitike dhe né marrjen e vendimeve.

Aftési t€ arsyetimit logjik dhe analizés.

Aftési pér té béré gjykime profesionale t€ pavarura dhe pér t€ ushtruar diskrecion mbi
ceshtjet dhe pér t€ dhén€ nj€ kontribut té réndésishém né zhvillimin dhe zbatimin e
politikave.

Shkathtési hulumtuese, analitike, vleré€suese dhe formulim té rekomandimeve dhe
késhillave profesionale.

Aftési komunikimi dhe ndikim personal, pérfshiré aftési pér t€ pérfaqésuar.

Dokumentet e nevojshme:

Letérnjoftim/pasaporté;

Déshmi/diploma pér nivelin e shkollimit (diplomat e marra jashté vendit duhet t&€ jené
té nostrifikuara);

Déshmi pér pérvojén e punés (kontraté€ ose vértetim);

Déshmi qé nuk ka masé disiplinore né€ institucion publik;

Déshmi pér trajnime t€ ndjekura ose té realizuara.



Akte ligjore dhe nénligjore qé rregullojné rekrutimin: Ligji Nr. 08/L-197 pér Zyrtarét
Publiké, Ligji Nr. 03/L-212 t€ Punés, Udh€zimi Administrativ (MFPT) Nr. 01/2024 pér
Rregullimin e Procedurave t€ Konkursit né Sektorin Publik, Statuti i Institutit Albanologjik té
Prishtinés dhe Rregullorja e Brendshme pér Strukturén Organizative dhe Kushtet e Vendeve té
Punés t& Institutit Albanologjik t& Prishtinés.

Informaté e pérgjithshme pér té gjithé kandidatét

Data e publikimit t€ konkursit né portalin geveritar shtetéror www.konkursi.rks-gov.net
€shté me datén 26.06.2026, ndérsa konkursi éshté 1 hapur 30 dite, nga data 27.06.2026 deri
me datén 26.07.2026.

Pérvec uebfaqges unike t€ procedurave té konkurrimit, konkursi publikohet edhe n€ uebfagen e
IAP-it.

Paragqitja e kérkesave: Aplikacioni merret né uebfagen https://institutialbanologjik.org dhe
dorézohet né Zyrén nr. 46, kati 3, nga ora 08:00-16:00, apo pé€rmes postés né adresén: Instituti
Albanologjik i Prishtinés. Rr. “Eqrem Cabej”, nr: 93, Prishtin€, Kosové.

“Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta
refuzohen”.

Ményra e vlerésimit té kandidateve/aplikanteve:

Vlerésimi i kandidatéve b&het né pérputhje me dispozitat ligjore, t€ cituara né preambulén e
kétij konkursi.

Procedura e vlerésimit zhvillohet pérmes testimit me shkrim, intervistés dhe vlerésimit té
jetéshkrimit (CV), sipas kritereve dhe poentimit té€ pércaktuar me legjislacionin né fuqi.

Njoftimi i kandidatéve

Té gjithé kandidatét do té njoftohen individualisht pérmes postés elektronike dhe/ose ueb-
fages sé€ Institutit lidhur me rezultatet e secilés fazé t€ procedurés sé rekrutimit.


http://www.konkursi.rks-gov.net/
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Na osnovu ¢lanova, paragrafa 1 i 2 Zakona br. 08/L-197 o javnim sluzbenicima, opStim
odredbama Zakona o radu br. 03/212, u sprovodjenje clana 3, paragraf 1.2 i ¢lana 5
Administrative Uredbe (MFPT) br. 01/2024 o Uredjivanju procedura konkursa u javnom
sektoru, a u skladu sa Statutom Albanoloskog Instituta PriStine, i Unutrasnjom uredbom o
organizacionoj strukturi i uslovima radnih mesta Albanoloskog Instituta Pristine, Albanoloski
Institut objavljuje:

INTERNI KONKURS

1. Naziv pozicije: Bibliotekar/ka

Klasa pozicije: E23

Koeficijent plate: 5.9

Broj pozicija: 1

Trajanje imenovanja: Na neodredeno vreme

Datum objavljivanja konkursa: 25.06.2026
Rok za prijavu: 26.06.2026 — 25.07.2026

Mesto: Pristina

Zadaci i odgovornosti:

Razvija 1 postize saglasnost za planove rada i rokove sa nadzornikom 1 BiblioteCkim
savetom za sprovodenje odgovarajucih zadataka i usluga u biblioteci;

Odgovoran/na za snabdevanje Biblioteke Instituta nau¢nom i stru¢nom literaturom u
dogovoru sa nadzornikom, odeljenjima Instituta i Biblioteckim savetom;
Odgovoran/na za Kklasifikaciju knjiga, casopisa 1 drugih publikacija prema
medunarodnom decimalnom (MDK) sistemu, kao 1 za izradu imenskih i1 predmetnih
kartoteka, odredivanje medunarodnih oznaka publikacija Instituta;

Odgovoran/na za sistematizaciju i aZzurno odrZavanje knjiga i Casopisa, kao 1 za
predlaganje potrebnih uputstava za funkcionisanje biblioteke;

Izraduje odgovarajuce kataloge knjiga 1 Casopisa;

Odgovoran/na za pruzanje usluga pozajmljivanja publikacija i sve druge biblioteCke
grade osoblju Instituta i spoljnim saradnicima Instituta;

Stara se o razmeni publikacija Instituta sa slicnim institucijama u zemlji i inostranstvu,
kao 1 0 obavljanju drugih zadataka u vezi sa pozajmicom knjiga iz razliCitih biblioteka;
Radi takode na izradi bibliografije 1 prema zahtevima daje informacije o fondovima
kojima raspolazu druge biblioteke;

Obavlja i druge zadatke u skladu sa vaze¢im zakonodavstvom, koji se mogu opravdano
zahtevati s vremena na vreme od strane nadzornika.



Opsti kriterijumi:

Da bude drzavljanin Republike Kosovo;

Da ima punu poslovnu sposobnost;

Da poseduje najmanje jedan od zvanicnih jezika Republike Kosovo;

Da bude sposoban/na da obavlja zadatke pozicije;

Da nije osudivan/a za krivi¢na dela;

Da nema vazecu disciplinsku meru za tezu povredu;

Da poseduje trazene kvalifikacije i iskustvo za poziciju;

Da uspesno prode procedure prijema u skladu sa vaze¢im zakonodavstvom.

Opsti formalni i profesionalni zahtevi:

Obrazovanje: Univerzitetska diploma, smer bibliotekarstvo, albanski jezik i albanska
knjizevnost;
TraZzeno radno iskustvo: Najmanje 2 godine profesionalnog radnog iskustva;

Vestine i znanja:

Potpuna i specijalizovana znanja iz oblasti biblioteke.

Visok nivo profesionalnih ili tehnickih znanja iz oblasti biblioteke i razumevanje
oblasti koje se povezuju sa zadacima i odgovornostima.

Dobro poznavanje istrazivackih metoda koje pomazu u pripremi osnovnih ili
analitickih izvestaja i u donosSenju odluka.

Sposobnost logickog rasudivanja i analize.

Sposobnost donoSenja samostalnih profesionalnih prosudivanja i vr§enja diskrecije po
pitanjima, kao i davanja znacajnog doprinosa u razvoju i sprovodenju politika.
Istrazivacke, analiticke 1 evaluacione vestine, kao 1 formulisanje preporuka i
profesionalnih saveta.

Komunikacione vestine 1 li¢ni uticaj, ukljuujuci sposobnost za predstavljanje.

2. Naziv pozicije: Sluzbenik Nau¢nog Arhiva

Klasa pozicije: 115

Koeficijent plate: 6.1

Broj pozicija: 1

Trajanje imenovanja: Na neodredeno vreme

Datum objavljivanja konkursa: 25.06.2026
Rok za prijavu: 26.06.2026 — 25.07.2026

Mesto: Pristina

Zadaci i odgovornosti:

Razvija 1 postize saglasnost za planove rada i rokove sa nadzornikom, Arhivskim
savetom AIP, za sprovodenje zadataka i odgovarajucih usluga u arhivi;
Odgovoran/na je za evidentiranje, sistematizaciju i Cuvanje arhivske grade koju predaju

naucni radnici Instituta kao 1 njegovi spoljni saradnici;



Stavlja na koriS¢enje (interno) arhivsku gradu zainteresovanim licima, naucnim
radnicima Instituta, spoljnim saradnicima Instituta nakon prethodnog odobrenja
zahteva od Direktora Instituta;

Stara se o zastiti arhivske grade od oStec¢enja i, s vremena na vreme, u saradnji sa drugim
zaposlenima Instituta, vr$i obnavljanje arhivske grade, narocito meloteke, eksponata
koreografije i etnologije prikupljenih na terenu;

Izraduje katalog arhivske grade;

Priprema periodicne i godiSnje izveStaje o arhivskoj gradi, kao i, u saradnji sa
nadzornikom i Arhivskim savetom AIP, izraduje plan za obogacivanje arhiva razlicitim
nauc¢nim materijalima, etnoloskim eksponatima itd.;

Odgovoran/na je za prijem, evidentiranje, sistematizaciju i1 cuvanje knjiga Instituta u
depoima knjiga AIP;

Obavlja i druge zadatke u skladu sa vaZze¢im zakonodavstvom, koji se mogu opravdano

zahtevati s vremena na vreme od strane nadzornika.

Opsti kriterijumi za prijem u sluzZbu javne sluZbenice/javnog sluzbenika:

Da bude drzavljanin Republike Kosovo;

Da ima punu poslovnu sposobnost;

Da poseduje najmanje jedan od zvani¢nih jezika Republike Kosovo;

Da bude sposoban/na da obavlja zadatke pozicije;

Da nije osudivan/a za krivi¢na dela;

Da nema vazecu disciplinsku meru za tezu povredu;

Da poseduje trazene kvalifikacije 1 iskustvo za poziciju;

Da uspesno prode procedure prijema u skladu sa vaze¢im zakonodavstvom.

Opsti formalni i profesionalni zahtevi:

Obrazovanje: Diploma visokog obrazovanja (prvi nivo — Bachelor) u smeru
arhivistike, javne administracije 1 prava,
Trazeno radno iskustvo: Najmanje 1 godinu profesionalnog radnog iskustva;

Vestine i znanja:

Potpuna 1 specijalizovana znanja iz oblasti arhiva;

Visok nivo profesionalnih ili tehnic¢kih znanja iz oblasti arhiva 1 razumevanje oblasti
koje se povezuju sa zadacima i odgovornostima;

Dobro poznavanje istrazivackih metoda koje pomazu u pripremi osnovnih ili
analitickih izvestaja 1 u donosenju odluka;

Sposobnost logi¢kog rasudivanja 1 analize;

Sposobnost donosenja samostalnih profesionalnih prosudivanja i vrSenja diskrecije po
pitanjima, kao i davanja znacajnog doprinosa u razvoju i sprovodenju politika;
IstraZivacke, analiticke 1 evaluacione vestine, kao 1 formulisanje preporuka i
profesionalnih saveta;

Komunikacione vestine i li¢ni uticaj, ukljucujuci sposobnost za predstavljanje.



Potrebna dokumenta:
e li¢na karta/pasos;
e dokaz/diploma o nivou obrazovanja (diplome steCene van zemlje moraju biti
nostrifikovane);
e dokaz o radnom iskustvu (ugovor ili uverenje);
e dokaz da ne postoji disciplinska mera u javnoj instituciji;
e uverenje o neosudivanosti ne starije od 6 meseci;
e dokaz o pohadanim ili realizovanim treninzima.

Pravni i podzakonski akti koji reguliSu regrutaciju:

Zakon br. 08/L-197 o javnim sluzbenicima, Zakon o radu br. 03/212, Administrativna Uredba
(MFPT) br. 01/2024 o Uredjivanju procedura konkursa u javnom sektoru, Statut Albanoloskog
Instituta Pristine, UnutraSnja uredba o organizacionoj strukturi i uslovima radnih mesta
Albanoloskog Instituta PriStine.

PodnosSenje prijava: Zainteresovani mogu da podnesu svoje prijave i dokumentaciju u
kancelariji br. 46, tre¢i sprat, svakog radnog dana od 08:00 do 16:00, u objektu Instituta za
Albanologiju — Pristina, Ulica ,,Eqrem Cabej“, br. 93, Pristina, Republika Kosovo, ili putem
poste na adresu: Institut za Albanologiju u Pristini, Ul. ,,Eqrem Cabej*, br. 93, Pritina.

Opste informacije za sve kandidate

Datum objavljivanja konkursa na drzavnom vladinom portalu www.konkursi.rks-gov.net je
260.06.2026, dok je konkurs otvoren 30 dana od datuma 27.06.2025 do datuma 26.07.2026.

Pored jedinstvene veb-stranice procedura konkursa, konkurs se objavljuje i na veb-stranici
AlP-a.

Nacin ocenjivanja kandidata/aplikanata:

Ocenjivanje kandidata se vrsi u skladu sa zakonskim odredbama, navedenih u premabuli ovog
konkursa.

Procedura ocenjivanja se vrsi pismenim testiranjem, intervjuom i ocenjivanjem bijografskih
podataka (CV) prema kriterijumima poentiranja odredjemin sa zakonodavstvom na snazi.

Kandidati bi¢e obavesteni individuano putem e-poSte i/ili vebsajta Instituta u vezi sa
rezultatima svake faze u proceduri regrutiranja.


http://www.konkursi.rks-gov.net/

